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Elevamos el potencial humano a través de
lainteligencia viva. k ‘
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Introduccion

Enun entorno donde el cambio es constante, las organizaciones requieren un enfoque
que combine innovacion tecnoldgica, inteligencia de datos y desarrollo humano.
Nuestra propuestaintegra estos elementos para acelerar la evolucidn organizacional,
fortalecer el liderazgo y generar resultados sostenibles en el tiempo.




Socios de Pensamiento enlaeradigital.

Creemos firmemente que la tecnologia mas poderosa es aquella que tiene corazon.

Talentoy tecnologia
CHENUEOIE

Sincronizamos el potencial
humano con herramientas
digitales avanzadas para
generar resultados
extraordinarios.
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Decisiones maestras

Transfromamos la
abundancia de datos en
claridad estratégica.
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Arquitecturade
evolucion

Diseflamos entornos donde el
conocimiento de su
organizacion prevalece y'se
expande organicamente.



Nuestro equipo

Juan Ruiz

Co -fundador | Director Estratégico
de Transfromacion e Innovacion.

Arquitecto de lametodologia
HEART. Garantiza que cada
estrategia digital se conviertaenuna
hoja deruta clara parala adopcién
exitosa del cambio yel
cumplimientos de metas.

JhudyBolivar

Co -fundadora | Directoradela
Oficina Regional USA.

Visionaria tecnoldgicay estratega.

Su enfoque permite guiar
organizaciones en un diagndstico
profundo que aseqgura
transformaciones sdlidas y con
proposito.

Alejandra Ruiz

Co -fundadora | Director de Talento
y Relacionamientos Estratégico.

Catalizadora de cultura y simbiosis
humana. Sulabor es asegurar que el
talento sea elmotor principal dela
transformacion, creando culturas
solidas que garantizan resultados
sostenibles.



Metodologia HEAR;I'\: '.

El sistema operativodelatran
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H: DIAGNOSTICO E: EMPODERAMIENTO A: AGILIDAD <: RESULTADOS® : \ TLIBANSF MACION
HUMANO PROFUNDO ACTIVO Y RESPUESTA INTEGRALES “\ ~ | E /

Entendemos su ADN Despertamos el potencial Nos adaptamos a su Medimos el impacto { Construimos la confianza
humano, cultural y de su equipo de trabajo organizacion, para navegar humano y de como-base de la innovac{
de negocio. para que sea el la incertidumbre con negocio. | y la sostenibilidad
protagonista del cambio. confianza |

\del negocio.



VUELO 1:

HABILITACION Y
FUTURO DELTRABAIJO

Mapeo estrategice de impectos
en roles y diseno de fimerarios.
de oprendizale a la medide.

VUELO 2:

EVOLUCION DE
LIDERAZGO Y CUITURA

Sincronia de lideres como
patrocinadores del cambio y
optimizacion del desempeiro
oberalivo/Aaizent.

sf

ormacion.

VUELO 3:

RESILIENCIAY
BIENESTAR

Estrategia de solud
organizacional y activacion

de une red de companeros
para sostener la evolucion,




Adopcion digital y transformacion humana.
Aseguramos que su equipo lidere la herramienta.

Gestiondel tiempo Diagnodstico Integracion
Optimizamos las cargas profundo Qrganica
operativas paraquela Identificamos y cerramos Transformamos la
tecnologia devuelvael brechas culturales en adopcion de sistemas
tiempo al equipo, etapatemprana para criticos (ERP, CRM, RPA)
generandouna asegurar unretorno de enun habito duradero y

experiencia laboral fluida. inversionimpecable. natural.




Ingenieriade
inteligenciaviva g
optimizacion.

Escalamos su conocimiento estratégico
disefiando soluciones con |A.

1.Operacién Agil: Simplificamos procesos
transformando su valioso Know-how en
modelosinteligentes.

2.Precision Data HEART: Curamos y )
validamos lainformacién critica para
construir procesos analiticos entodasu

tecnologia.

3.Escalabilidadinfinita: Multiplicamos Iso
resultados organizacionales alintegrar
herramientas que aprenden y evolucionan
Ccon sunegocio.



Inteligencia aumentada: Suite Prism

Prism Catalyst | Prismn Apex
Nuestro motor an alitico. - ' Su asistente estratégico.
Mapea brechas ocultas y traza \‘Z Reduce la complejidad
laruta mas segura hacia el éxito .. ' informativa y presenta

de su organizacion. escenarios decisivos para

potenciar el jiucio humano final.

Inteligencai que aprende de su cultura y se anticipa alosriesgos
del mercado.



+57.321 230 3474
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@ Correo electronico

PA consultoria@symbaiagroup.com

Redes sociales
@symbaia
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